
  

Intervenante occasionnelle 
Tu t’intéresses aux enjeux de la violence conjugale? L’approche féministe t’interpelle et tu cherches 

un poste d’entrée dans une formidable équipe d’intervenantes qui incarnent l’autonomie, la 

solidarité et le respect? Il faut qu’on se parle! 

L’Escale de l’Estrie offre de l’aide et de l’hébergement aux femmes et aux enfants victimes de 

violence conjugale. Nous sommes à la recherche d’intervenantes occasionnelles pour des quarts 

de travail variables de jour, de soir et de nuit.  

Dans ce rôle pivot, tu auras l’occasion d’intervenir directement auprès des femmes et des enfants 

que nous hébergeons, d’offrir du soutien téléphonique sur notre ligne 24/7 et de participer à des 

activités de sensibilisation auprès de la population générale. 

Principales tâches 
❖ Soutenir les femmes et les enfants hébergés, en respectant leur rythme et leurs choix; 

❖ Organiser et animer des activités de groupes et des rencontres informelles; 

❖ S’assurer du respect des règlements par les femmes et les enfants; 

❖ Offrir du soutien téléphonique; 

❖ Participer à des activités de sensibilisation et d’information en matière de violence conjugale. 

Exigences  
❖ Être disponible de jour, de soir et de nuit, la semaine et la fin de semaine; 

❖ Détenir ou être en voie d’obtenir un diplôme d’études collégiales en Travail social ou Éducation 

spécialisée, ou un diplôme de niveau supérieur dans tout autre domaine pertinent; 

❖ Connaître différentes techniques d’intervention psychosociale; 

❖ Posséder une connaissance pratique de la problématique de la violence conjugale et de 

l’approche féministe intersectionnelle (un atout); 

❖ Posséder certaines notions en santé mentale et/ou toxicomanie (un atout); 

❖ Avoir une bonne connaissance des ressources sociocommunautaires de l’Estrie (un atout); 

❖ Pouvoir intervenir auprès des clientèles francophones et anglophones; 

❖ Démontrer de réelles compétences en gestion de crise;  

❖ Être reconnue pour son efficacité, son autonomie et la gestion du stress au quotidien. 

Taux horaire  
Entre 25 $ et 30 $, selon l’échelle salariale 

Horaire établi en fonction des besoins de l’Escale et de tes disponibilités 

 

CV et lettre de présentation : direction@escaleestrie.com 
Nous remercions toutes les candidates de leur intérêt, mais nous ne communiquerons qu’avec les 

personnes retenues pour une entrevue. 
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